
情報公表

職員のま
とまりの
名称

職員のま
とまりの
名称

職員のま
とまりの
名称

職員のま
とまりの
名称

143413 神奈川県 大磯町 253人 事務職 40.0 %
・保健師100％
・消防職100％

% 事務職 27.9 %
・保健師50.0％
・消防職28.6％

%

基幹的な職員のまとまり

その他

基幹的な職員のまとまり

その他

基幹的な職員のまとまり

その他

基幹的な職員のまとまり

その他

自治体コード 市区町村名

情報公表項目について

常勤 非常勤 常勤 非常勤

非常勤常勤

対象職員数

都道府県名

数値数値 数値

①女性職員の採用割合（％）　（区） ②採用試験の受験者の女性割合（％）　（区）

数値



職員のま
とまりの
名称

職員のま
とまりの
名称

（単位） （単位）

事務職 32.4 %

・幼稚園教諭　92.3％
・保育士　100％
・技術職　6.3％
・消防職　4.4％
・保健師、栄養士　88.9％
・学芸員、司書　44.4％
・技能労務職　16.7％

%
(1)継続勤
務年数

0～4年
5～9年
10～14年
15～19年
20～24年
25～29年
30～34年
35～39年
40年以上

61.0％
55.6％
76.2％
75.0％
69.2％
74.4％
70.8％
55.6％
100.0％

0～4年
5～9年
10～14年
15～19年
20～24年
25～29年
30～34年
35～39年
40年以上

39.0％
44.4％
23.8％
25.0％
30.8％
25.6％
29.2％
44.4％
0.0％

64.0 % 50.0 %

男性

③職員の女性割合（％）（区）（派） ④(1)継続勤務年数（年）(2)離職率（％）の男女差
⑤約10年度前に採用した職員の

男女別継続任用割合（％）

情報公表項目について

常勤 非常勤
(1)継続勤
務年数
/(2)離職

率

基幹的な職員のまとまり

その他

基幹的な職員のまとまり
女性 男性 女性

数値 数値
その他



職員のま
とまりの
名称

職員のま
とまりの
名称

職員のま
とまりの
名称

職員のま
とまりの
名称

事務職 0.0 %
・消防職0％
・技術職0％

% 事務職 100.0 %
・保健師100％
・栄養士100％

%

常勤 非常勤

【女性】

基幹的な職員のまとまり

その他

基幹的な職員のまとまり

⑥男女別の育児休業取得率（％）（区）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【男性】

その他
数値 数値 数値

非常勤

基幹的な職員のまとまり

その他
数値

情報公表項目について

常勤

基幹的な職員のまとまり

その他



職員のま
とまりの
名称

数値
職員のま
とまりの
名称

数値

0 % 20.3 時間 時間 時間

常勤 非常勤⑦男性の配偶
者出産休暇等
取得率（％）

⑧超過勤務の
状況（月平均時

間）

⑨超過勤務の状況（月平均時間）（区）（派）

基幹的な職員のまとまり

その他その他

情報公表項目について

基幹的な職員のまとまり



14.7 % 16.7 % 34.1 % 37.5 % 6.3 % 0.0 % 2 人 2 人

①②③④⑤⑪⑫は
平成30年4月1日
⑥⑦⑧は平成28年
度
⑨は－
⑩は平成29年中
⑬は平成29年度

それぞれ上記時点の
情報

http://www.town.ois
o.kanagawa.jp/gyosei
/somu/14629565383
33.html

平成30年9月

男性 女性
本庁係長相当

職

⑬中途採用の男女別実績（人）
備考

（データの時点、定義
と異なる数値を記載
した場合の当該項目
番号と当該数値の定
義、その他注記）

⑩年次休暇等
取得率（％）

⑪管理職の女
性割合（％）

⑫各役職段階の職員の女性割合（％）

本庁課長相当
職

本庁部局長・次
長相当職

本庁課長補佐
相当職

情報公表項目について

（２）情報公表掲載状況
（３）情報公表年
月

http://www.town.oiso.kanagawa.jp/gyosei/somu/1462956538333.html
http://www.town.oiso.kanagawa.jp/gyosei/somu/1462956538333.html
http://www.town.oiso.kanagawa.jp/gyosei/somu/1462956538333.html
http://www.town.oiso.kanagawa.jp/gyosei/somu/1462956538333.html

