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簡素かつ効率的な

行政の推進 

（1）  
事務事業の見直し 

・広報発行委託の見直し…発行全面委託実施【22年度】 

・自転車駐車場の管理の見直し…直営業務見直し【21年度】 

・心身障害者福祉年金支給見直し…事業仕分けの結果を踏まえ
制度を見直し【21年度】 

・高齢者等外出支援サービス見直し…費用効果面をふまえサー
ビスの見直しを図る【21年度】 

・廃棄物処理施設民間委託の推進…施設全面委託化により効率
的な施設運営と高度化する運転技術へ対応【21年度】 

・花いっぱい運動推進事業見直し…団体の主体的活動促進　
【21年度】 

・文化祭開催事業の見直し…団体の主体的活動促進【21年度】 

（2）  
組織・執行体制の
見直し 

・広域連携の推進…ごみ処理・消防広域化を推進　　　　　
【20～22年度】 

・幼稚園運営の検討…町立幼稚園の統合及び民間誘致を検討　
【20年度～】 

（4）  
人材の育成・確保 

・人事管理の適正化…人事評価制度見直し、目標管理制度確立
等【20年度】、任期付職員制度実施【21年度】、複線型人事制

度の実施【22年度】 

（3）  
職員定員及び給与
の適正化 

・定員管理の適正化…定員適正化計画に基づき計画的に職員数
を削減する【～22年度】 

・投・開票事務に係る人件費の見直し…投開票事務の人件費の
バランスを図る【21年度】 

・投・開票事務の見直し…投開票事務の省力化【20～22年度】 

（5）  
財政の健全化 

・新たな財源の確保…法定外税や寄付金条例、広告料等の研究
【20年度】 

・町有施設無料使用の見直し…受益者負担に基づき無料開放施
設の有料化を図る【21年度】 

・滞納整理の徹底…滞納者の財産調査等により滞納整理の効率
化を図り、23年度までに収納率30％目標とする【20年度～】 

・下水道使用料の見直し…使用料の定期的見直し【22年度】 

大 綱 基 本 事 項 大 綱 推 進 事 項 主な取り組み内容　【カッコ内は目標年度】 

◎問い合わせ　企画室　☎内線204

　昨年度、２月９日（土）に実施した「事業仕分け」を 
今年度も実施することになりました。詳細は来月号の 
広報でお知らせいたします。 
　 
◎問い合わせ　企画室　☎内線204

今年度も「事業仕分け」を行います !!
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