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450,414 51,009 51.64

421,326 31,726 46.66

1 0 －

7,259 9,265 1.70

879,000 92,000 100.00

歳 入 歳 出 予 算 事 項 別 明 細 書

１　総　括

歳  入 （単位：千円）

款 本 年 度 予 算 額 前 年 度 予 算 額 比　　較 構 成 百 分 比

1 保 険 料 501,423

2 繰 入 金 453,052

歳　　入　　合　　計 971,000

－268－ －269－

3 繰 越 金 1

4 諸 収 入 16,524



30,720 19,427 11,293 15,236 15,484 3.17

938,003 857,321 80,682 938,003 96.60

1,276 1,251 25 1,276 0.13

1 1 0 1 －

1,000 1,000 0 1,000 0.10

971,000 879,000 92,000 954,516 16,484 100.00

歳  出 （単位：千円）

款 本年度予算額 前年度予算額 比　 　較

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源

国県支出金 地　方　債 そ　の　他
一般財源

構成百分比

1 総 務 費

2 後 期 高 齢 者 医 療 広 域 連 合 納 付 金

3 諸 支 出 金

－270－ －271－

4 公 債 費

5 予 備 費

                 歳　　 出　　 合　 　計



1  保険料
（単位：千円）

金　 額

1 保険料 501,423 450,414 51,009

1 後期高齢者医療保険料 501,423 450,414 51,009

1 後期高齢者医療保険料 501,423 450,414 51,009 1 現年度分保険料 497,931 現年度分保険料 497,931

2 滞納繰越分保険料 3,492 滞納繰越分保険料 3,492

2 繰入金 453,052 421,326 31,726

1 一般会計繰入金 453,052 421,326 31,726

1 一般会計繰入金 453,052 421,326 31,726 1 事務費繰入金 16,482 事務費繰入金 16,482

2 保険基盤安定制度 71,651 保険基盤安定制度繰入金 71,651
繰入金

3 その他繰入金 364,919 その他繰入金 364,919

3 繰越金 1 1 0

1 繰越金 1 1 0

1 繰越金 1 1 0 1 繰越金 1 繰越金 1

4 諸収入 16,524 7,259 9,265

1 延滞金、加算金及び過料 11 11 0

1 延滞金 10 10 0 1 延滞金 10 延滞金 10

2 過料 1 1 0 1 過料 1 過料 1

2 償還金及び還付加算金 1,275 1,250 25

1 保険料還付金 1,250 1,200 50 1 保険料還付金 1,250 保険料還付金 1,250

2 還付加算金 25 50 △25 1 還付加算金 25 還付加算金 25

3 預金利子 1 1 0

1 預金利子 1 1 0 1 預金利子 1 預金利子 1

4 雑入 15,237 5,997 9,240

1 雑入 15,237 5,997 9,240 1 雑入 15,237 広域連合健康診査事業補助金 15,236
その他雑入 1

２　歳　入

款　　　　　　項　　　　　　目 本 年 度 前 年 度 比　 較

－272－ －273－

節

区　 分
説　　明



1  総務費
（単位：千円）

国県支出金 地 方 債 そ の 他

1 総務費 30,720 19,427 11,293 15,236 15,484

1 総務管理費 28,118 17,253 10,865 15,236 12,882

1 一般管理費 28,118 17,253 10,865 15,236 12,882 2 給 料 3,820 ○職員給与 8,971

3 職 員 手 当 等 3,312     給料 3,820

4 共 済 費 1,266     職員手当等 3,312

7 賃 金 720       職員共済組合負担金 1,266

9 旅 費 15       退職手当組合負担金 573

11 需 用 費 42     旅費 15

12 役 務 費 945     需用費 5

13 委 託 料 16,507     役務費 196

19 負担金､補助 1,491     委託料 2,777
及 び 交 付 金       事業委託料 2,777

    負担金、補助及び交付金 918
      共同システム負担金 918
○後期高齢者健診推進事業 15,236
    賃金 720
      臨時雇賃金 720
    需用費 37
      消耗品費 2
      印刷製本費 35
    役務費 749
      通信運搬費 476
      手数料 273
    委託料 13,730
      健康診査健診委託料 13,514
      後期高齢者健診案内通知作成等委託料 216

2 徴収費 2,602 2,174 428 2,602

1 徴収費 2,602 2,174 428 2,602 11 需 用 費 894 ○後期高齢者医療保険料徴収事業 2,602

12 役 務 費 1,067       消耗品費 51

13 委 託 料 641     役務費 1,067
      通信運搬費 951
      手数料 116
    委託料 641
      事業委託料 17
      納付書作成等委託料 624

３　歳　出

款　項　目 本 年 度 前 年 度 比　較 説　　明

　（１人分）

      一般職給 3,820

本   年   度   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

節

区　　分 金　　額

    共済費 1,266

    負担金、補助及び交付金 573

○後期高齢者医療運営事務事業 3,911

      普通旅費 15

      消耗品費 5

      通信運搬費 196

    需用費 894

      印刷製本費 843

－274－ －275－



2  後期高齢者医療広域連合納付金

国県支出金 地 方 債 そ の 他

2 後期高齢者 938,003 857,321 80,682 938,003
医療広域連

合納付金

1 後期高齢者 938,003 857,321 80,682 938,003
医療広域連

合納付金

1 後期高齢者 938,003 857,321 80,682 938,003 19 負担金､補助 938,003 ○後期高齢者医療広域連合納付金支払事業 938,003
医療広域連 及 び 交 付 金     負担金、補助及び交付金 938,003
合納付金       保険料納付金 501,433

      保険基盤安定制度拠出金 71,651
      事務費負担金 14,535
      定率市町村負担金 350,384

3 諸支出金 1,276 1,251 25 1,276

1 償還金及び 1,275 1,250 25 1,275
還付加算金

1 後期高齢者 1,275 1,250 25 1,275 23 償還金､利子 1,275 ○後期高齢者医療保険料還付事業 1,275
医療保険料 及 び 割 引 料     償還金、利子及び割引料 1,275
還付金       後期高齢者医療保険料還付金 1,250

      後期高齢者医療保険料還付加算金 25

2 繰出金 1 1 0 1

1 一般会計繰 1 1 0 1 28 繰 出 金 1 ○一般会計繰出事業 1
出金     繰出金 1

      一般会計繰出金 1

4 公債費 1 1 0 1

1 公債費 1 1 0 1

1 利子 1 1 0 1 23 償還金､利子 1 ○一時借入金利子支払事業 1
及 び 割 引 料     償還金、利子及び割引料 1

      一時借入金利子 1

5 予備費 1,000 1,000 0 1,000

1 予備費 1,000 1,000 0 1,000

1 予備費 1,000 1,000 0 1,000 29 予 備 費 1,000 ○予備費 1,000

款　項　目 本 年 度 前 年 度 比　較

本   年   度   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

節

区　　分 金　　額
説　　明

－276－ －277－



5  予備費

国県支出金 地 方 債 そ の 他

    予備費 1,000
      予備費 1,000

－278－ －279－

款　項　目 本 年 度 前 年 度 比　較

本   年   度   の   財   源   内   訳

特    定    財    源
一般財源

節

区　　分 金　　額
説　　明



１．一般職

（１）総括 （単位　千円）

退職手当組合

職員数（人） 職員手当 計 共　済　費 負　担　金 備　　考

1 3,312 7,132 1,266 573

1 3,372 7,301 1,518 668

0 △ 60 △ 169 △ 252 △ 95

（単位　千円）

区　　　分 地域手当 期末勤勉手当 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 宿日直手当 管理職手当

職員手当 本　年　度 244 1,653 242 324 165 0 684 0 0 0 0

の　内　訳 前　年　度 256 1,618 330 324 88 0 756 0 0 0 0

比　　　較 △ 12 35 △ 88 0 77 0 △ 72 0 0 0 0

- 280 - - 281 -

給　与　費　明　細　書

　　　　　　　　　給　　　　　　　　　　　与 費

区　　　　　分 報　　　酬 給　　　料

比　　　　　較 △ 109 △ 516

合　　　　計

本　　年　　度 3,820 8,971

前　　年　　度 3,929 9,487



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　　　分 増減額（千円） 備考 イ　初任給

昇給に伴う 区　　分

増加分 高校卒 148,200 円 147,100 円

短大卒 164,200 -

大学卒 180,900 179,200

ウ　級別職員数

区　　　分 級

７級

６級

平成30年 ５級

４級

１月１日現在 ３級

２級

１級

計

７級

（３）　給料及び職員手当の状況 ６級

平成29年 ５級

４級

１月１日現在 ３級

２級

１級

計

- 282 - - 283 -

100

100.0

0.0

0.0

0.0

0.0

条例改正による増

0.0

0.00

0.0

増減事由別内訳（千円） 説　　　　　明

国　の　制　度

一般行政職 一般行政職
74

△ 60

1

0

給　　料

構成比（％）

一般行政職

0.0

職員数（人）

職員手当 その他の増減分
100.0

0.0

0.0

194

△ 254

0

現　　　在 平均給与月額（円） 371,712

平成30年　１月　１日 平均給料月額（円） 311,600

0

区　　　　　　　　　分 一般行政職

ア　職員一人当たりの給与

平　均　年　齢（歳） 51

0

現　　　在 平均給与月額（円） 438,256

1

0

平　均　年　齢（歳） 40

100

0.0

0.0

平成29年　１月　１日 平均給料月額（円） 325,100

△ 109

その他の増減分

人事異動等による減△ 187

0

1

0

0

4 条例改正による増

0

0

0

1

人事異動等による減



２０年勤続 ２５年勤続 ３５年勤続 最高限度 その他の

の者（月分） の者（月分） の者（月分） （月分） 加算措置等

（人） 定年前早期

（人） 退職特例

２号給 （人） 支給率等 25.55625 34.5825 49.59 49.59 措置（2％～

４号給 （人） 20％加算）

６号給 （人）

８号給 （人） 定年前早期

（％） 国の制度 24.586875 33.27075 47.709 47.709 退職特例

（人） 措置（3％～

（人） （支給率等） 45％加算）

２号給 （人）

４号給 （人）

６号給 （人）

８号給 （人）

（％）

支給率計

（月分）

4.40

4.30

4.40

備考
合　　　　計 一般行政職

昇 給 に 係 る 職 員 数  （Ｂ） 1 1

0 0

エ　昇給 カ　定年退職及び勧奨退職に係る手当

区　　　　　　　分
代表的な職種

区　　分

100

本
　
　
年
　
　
度

職　　　　　　員　　　　　　数（Ａ） 1 1

支　給　対　象　職　員　数　（人） 1

昇 給 に 係 る 職 員 数  （Ｂ） 1

比　　　　　　　　率　（Ｂ／Ａ） 100 100

1

0 0

号給数別内訳
1 1

0 0

1

国の指定基準に基づく支給率　（％） 6.0

全地域

0 0 支　　　　　給　　　　　率　（％） 6.0

号給数別内訳
1 1 キ　地域手当

0 0 支　　給　　対　　象　　地　　域

前
　
　
年
　
　
度

職　　　　　　員　　　　　　数（Ａ） 1

0 0

比　　　　　　　　率　（Ｂ／Ａ） 100

代表的な職種

６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置 全　　職　　種 一般行政職

オ　期末手当・勤勉手当 ク　特殊勤務手当

区　　　分
支　給　期　別　支　給　率 職制上の段階、職務の

備考 区　　　　分

0

前　年　度 2.075 2.225 有 支給対象職員の比率（％）
0 0

国の制度 2.125

本　年　度 2.125 2.275 有 給料総額に対する比率（％） 0

2.275 有 （平成30年1月1日現在）

※期末手当・勤勉手当＝（給料月額＋扶養手当＋地域手当＋職務の級等による加算額）×支給率 代表的な特殊勤務手当の名称

- 284 - - 285 -



区分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級

部長 課長 副課長 係長

参事 主幹 副主幹 主査

ケ　その他の手当

区　　　　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 異なる 支給月額

住居手当 異なる 支給月額

通勤手当 異なる 支給月額

（級別の標準的な職務内容）

一般行政職 主任主事 主事 主事補

- 286 -


