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１　総　　括

（歳　　入）

1 保険料 450,414 451,378 △964

2 繰入金 421,326 394,844 26,482

3 繰越金 1 1 0

4 諸収入 7,259 5,777 1,482

879,000 852,000 27,000

 千円  千円

歳　　入　　合　　計
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歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円



（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 19,427 13,635 5,792 5,996 13,431

2 後期高齢者医療広域連合納付金 857,321 836,067 21,254 857,321 0

3 諸支出金 1,251 1,297 △46 1,251 0

4 公債費 1 1 0 1 0

5 予備費 1,000 1,000 0 1,000

879,000 852,000 27,000 0 0 864,569 14,431

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円 千円

歳　　出　　合　　計
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本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳

 千円

款 比　　　　較

 千円

本年度予算額

 千円

前年度予算額
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11 11 0計

過料 11 101 過料2 1 1 0過料

延滞金 101 1001 延滞金1 10 10 0延滞金

　１項　延滞金、加算金及び過料 11千円

　４款　諸収入 7,259千円

1 1 0計

繰越金 11 101 繰越金1 1 1 0繰越金

　１項　繰越金 1千円

　３款　繰越金 1千円

421,326 394,844 26,482計

その他繰入金 337,8863 337,88601 その他繰入金

制度繰入金

保険基盤安定 69,0112 69,01101 保険基盤安定制度繰入金

事務費繰入金 14,4291 14,42901 事務費繰入金1 421,326 394,844 26,482一般会計繰入金

　１項　一般会計繰入金 421,326千円

　２款　繰入金 421,326千円

450,414 451,378 △964計

険料

滞納繰越分保 2,8212 2,82101 滞納繰越分保険料

料

現年度分保険 447,5931 447,59301 現年度分保険料1 450,414 451,378 △964後期高齢者医療保険料

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

450,414千円

450,414千円

 千円

　１款　保険料

　１項　後期高齢者医療保険料

２　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目
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計 5,997 4,469 1,528

130 その他雑入

雑入 5,9971 5,99601 広域連合健康診査事業補助金1 5,997 4,469 1,528雑入

　４項　雑入 5,997千円

　４款　諸収入 7,259千円

1 1 0計

預金利子 11 101 預金利子1 1 1 0預金利子

　３項　預金利子 1千円

　４款　諸収入 7,259千円

1,250 1,296 △46計

還付加算金 501 5001 還付加算金2 50 50 0還付加算金

保険料還付金 1,2001 1,20001 保険料還付金1 1,200 1,246 △46保険料還付金

本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

7,259千円

1,250千円

 千円

　４款　諸収入

　２項　償還金及び還付加算金

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目
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4,942　13 委託料

　　04 手数料 91

　　01 通信運搬費 419

510　12 役務費

　　04 印刷製本費 58

58　11 需用費

　　01 臨時雇賃金 484

484　07 賃金

　　03 社会保険料 2

2　04 共済費

5,996003 後期高齢者健診推進事業

　　01 事業委託料 1,618

1,618　13 委託料

　　01 通信運搬費 137

137　12 役務費

び交付金 　　01 消耗品費 5

19 668負担金補助及 5　11 需用費

　　02 普通旅費 10

10　09 旅費
13 6,560委託料

12 647役務費 1,770002 後期高齢者医療運営事務事業

　　10 退職手当組合負担金 668

668　19 負担金補助及び交付金
11 63需用費

9 10旅費 　　04 職員共済組合負担金 1,518

1,518　04 共済費

3,372　03 職員手当等
7 484賃金

4 1,520共済費 　　03 一般職給 3,929

3,929　02 給料5,996

　　(１人分)
3 3,372職員手当等

諸収入諸収入

001 職員給与1 一般管理費 17,253 11,2575,996

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円

5,81211,441 2 3,929給料 9,487

17,253千円

19,427千円

目 本年度予算額

千円 千円  千円  千円

前年度予算額

地方債

比　　　較
区　　分

 千円 千円  千円

３　　歳    出

節本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費
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836,067857,321計 21,254 00 857,3210

10

　　15 定率市町村負担金 323,865諸収入諸収入

　　14 事務費負担金 14,021406,897

　　13 保険基盤安定制度拠出金 69,011繰入金繰入金

450,424合納付金 450,414 　　12 保険料納付金

　19 負担金補助及び交付金医療広域連 保険料保険料 び交付金 857,321

857,321 19 857,321負担金補助及 857,321001 後期高齢者医療広域連合納付金支払事業

857,321千円

857,321千円

21,254836,0671 後期高齢者 857,321

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

2,1942,174計 △20 2,1740 00

　　05 納付書作成等委託料 580

580　13 委託料

　　04 手数料 110

　　01 通信運搬費 830

940　12 役務費

13 580委託料 　　04 印刷製本費 608

　　01 消耗品費 46
12 940役務費

654　11 需用費

11 654需用費 2,174001 後期高齢者医療保険料徴収事業

19,427千円

2,174千円

△202,1941 徴収費 2,174 2,174

　２項　徴収費

　１款　総務費

11,44117,253計 5,812 11,2570 5,9960

　　31 後期高齢者健診案内通知作成等委託料 367

　　30 健康診査健診委託料 4,575

千円 千円  千円  千円

前年度予算額

地方債
区　　分

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円  千円

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円  千円

　１款　総務費

　１項　総務管理費 17,253千円

19,427千円

目 本年度予算額 比　　　較

節本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金



1,000

　　01 予備費

001 予備費 1,000

　29 予備費
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1,000

1,0001,000計 0 1,0000 00

29 予備費 1,000

1,000千円

1,000千円

01,0001 予備費 1,000 1,000

　１項　予備費

　５款　予備費

11計 0 00 10

　　01 一時借入金利子 11

1　23 償還金利子及び割引料繰入金繰入金 び割引料

1 23 1償還金利子及 1001 一時借入金利子支払事業

1千円

1千円

011 利子 1

　１項　公債費

　４款　公債費

11計 0 00 10

　　03 一般会計繰出金 11

　28 繰出金出金 繰入金繰入金 1

1 28 1繰出金 1001 一般会計繰出事業

1,251千円

1千円

011 一般会計繰 1

　２項　繰出金

　３款　諸支出金

1,2961,250計 △46 00 1,2500

　　02 後期高齢者医療保険料還付加算金 50

還付金 1,250 　　01 後期高齢者医療保険料還付金 1,200

び割引料 1,250　23 償還金利子及び割引料医療保険料 諸収入諸収入

001 後期高齢者医療保険料還付事業1 後期高齢者 1,250 1,250

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円

△461,296 23 1,250償還金利子及 1,250

1,250千円

1,251千円

目 本年度予算額

千円 千円  千円  千円

前年度予算額

地方債

比　　　較
区　　分

 千円 千円  千円

節本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　３款　諸支出金

　１項　償還金及び還付加算金



１．一般職

（１）総括 （単位　千円）

退職手当組合

職員数（人） 職員手当 計 共　済　費 負　担　金 備　　考

1 3,372 7,301 1,518 668

1 2,031 4,148 745 360

0 1,341 3,153 773 308

（単位　千円）

区　　　分 地域手当 期末勤勉手当 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 宿日直手当 管理職手当

職員手当 本　年　度 256 1,618 330 324 88 0 756 0 0 0 0

の　内　訳 前　年　度 137 839 164 324 63 0 504 0 0 0 0

比　　　較 119 779 166 0 25 0 252 0 0 0 0

- 414 - - 415 -

比　　　　　較 1,812 4,234

合　　　　計

本　　年　　度 3,929 9,487

前　　年　　度 2,117 5,253

給　与　費　明　細　書

　　　　　　　　　給　　　　　　　　　　　与 費

区　　　　　分 報　　　酬 給　　　料



（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　　　分 増減額（千円） 備考 イ　初任給

昇給に伴う 区　　分

増加分 高校卒 147,200 円 146,100 円

短大卒 163,200 -

大学卒 179,900 178,200

ウ　級別職員数

区　　　分 級

７級

６級

平成29年 ５級

４級

１月１日現在 ３級

２級

１級

計

７級

６級

（３）　給料及び職員手当の状況 平成28年 ５級

４級

１月１日現在 ３級

２級

１級

計

- 416 - - 417 -

1,812

その他の増減分

人事異動等による増1,784

1

1

0

0

5 条例改正による増

0

0

0

0

人事異動等による増

100

100.0

0.0

平成28年　１月　１日 平均給料月額（円） 163,600

平　均　年　齢（歳） 47

0

現　　　在 平均給与月額（円） 196,327

1

0

平　均　年　齢（歳） 51

0

現　　　在 平均給与月額（円） 438,256

平成29年　１月　１日 平均給料月額（円） 325,100

0

区　　　　　　　　　分 一般行政職

ア　職員一人当たりの給与

1,341

0

0

給　　料

構成比（％）

一般行政職

0.0

職員数（人）

職員手当 その他の増減分

0.0

0.0

0.0

40

1,301

増減事由別内訳（千円） 説　　　　　明

国　の　制　度

一般行政職 一般行政職
23

条例改正による増

0.0

100.01

0.0

100

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0



２０年勤続 ２５年勤続 ３５年勤続 最高限度 その他の

の者（月分） の者（月分） の者（月分） （月分） 加算措置等

（人） 定年前早期

（人） 退職特例

２号給 （人） 支給率等 25.55625 34.5825 49.59 49.59 措置（2％～

４号給 （人） 20％加算）

６号給 （人）

８号給 （人） 定年前早期

（％） 国の制度 25.55625 34.5825 49.59 49.59 退職特例

（人） 措置（3％～

（人） （支給率等） 45％加算）

２号給 （人）

４号給 （人）

６号給 （人）

８号給 （人）

（％）

支給率計

（月分）

4.30

4.20

4.302.225 有 （平成29年1月1日現在）

※期末手当・勤勉手当＝（給料月額＋扶養手当＋地域手当＋職務の級等による加算額）×支給率 代表的な特殊勤務手当の名称

- 418 - - 419 -

0

前　年　度 2.025 2.175 有 支給対象職員の比率（％）
0 0

国の制度 2.075

本　年　度 2.075 2.225 有 給料総額に対する比率（％） 0

代表的な職種

６月（月分） １２月（月分） 級等による加算措置 全　　職　　種 一般行政職

オ　期末手当・勤勉手当 ク　特殊勤務手当

区　　　分
支　給　期　別　支　給　率 職制上の段階、職務の

備考 区　　　　分

国の指定基準に基づく支給率　（％） 6.0

全地域

0 0 支　　　　　給　　　　　率　（％） 6.0

号給数別内訳
1 1 キ　地域手当

0 0 支　　給　　対　　象　　地　　域

前
　
　
年
　
　
度

職　　　　　　員　　　　　　数（Ａ） 1

0 0

比　　　　　　　　率　（Ｂ／Ａ） 100 1

昇 給 に 係 る 職 員 数  （Ｂ） 1

比　　　　　　　　率　（Ｂ／Ａ） 100 100

1

0 0

号給数別内訳
1 1

0 0

1

エ　昇給 カ　定年退職及び勧奨退職に係る手当

区　　　　　　　分
代表的な職種

区　　分

100

本
　
　
年
　
　
度

職　　　　　　員　　　　　　数（Ａ） 1 1

支　給　対　象　職　員　数　（人）

備考
合　　　　計 一般行政職

昇 給 に 係 る 職 員 数  （Ｂ） 1 1

0 0



区分 ７級 ６級 ５級 ４級 ３級 ２級 １級

部長 課長 副課長 係長

参事 主幹 副主幹 主査

（級別の標準的な職務内容）

一般行政職 主任主事 主事 主事補

住居手当 異なる 支給月額

通勤手当 異なる 支給月額

ケ　その他の手当

区　　　　分 国の制度との異同 差異の内容

扶養手当 異なる 支給月額
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