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１　総　　括

（歳　　入）

2 繰入金 365,326 △4,468 360,858

804,105 △4,468 799,637

 千円

歳　　入　　合　　計
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歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円



（歳　　出）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

1 総務費 16,882 △4,468 12,414 △4,468

804,105 △4,468 799,637 0 0 0 △4,468

補　正　額　の　財　源　内　訳

 千円

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計
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特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円



２　　歳    入

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明目 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

△4,468千円

△4,468千円

 千円

　２款　繰入金

　１項　一般会計繰入金

1 365,326 △4,468 360,858一般会計繰入金 事務費繰入金 △4,4681 △4,46801 事務費繰入金

365,326 △4,468 360,858計
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３　　歳    出

節補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費

 千円

補正額

地方債

計
区　　分

 千円 千円  千円

△4,468千円

△4,468千円

目 補正前の額

千円 千円  千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円 千円

9,935△4,4681 一般管理費 14,403 △4,468 2 △1,958給料 △4,468001 職員給与

△1,958　02 給料
3 △1,546職員手当等

　　03 一般職給 △1,958

4 △632共済費 △1,546　03 職員手当等

△632　04 共済費
19 △332負担金補助及

　　04 職員共済組合負担金 △632
び交付金

△332　19 負担金補助及び交付金

　　10 退職手当組合負担金 △332

△4,46814,403計 9,935 △4,4680 00
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２．一般職

　（１）総括

職員数（人）

1

1

0

区分 地域手当 期末勤勉手当 扶養手当 住居手当 通勤手当 特殊勤務手当

職員手当 補　正　後 121 723 68 135 20 0

の内訳 補　正　前 255 1,535 336 120 165 0

比　　　較 △ 134 △ 812 △ 268 15 △ 145 0

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分
増減額
（千円）

備　考
増減事由別内訳

（千円）
説　明

給　　　料

比　　　　　較 △ 1,958

補　　正　　前 3,906

補　　正　　後 1,948

　　　　　　　　　給　　　　　　　　　　　与

区　　　　分 報　　　酬

給　与　費　明　細　書

（千円）

給　料 △ 1,958

職員手当 △ 1,546
その他の
増減分 △ 1,546 人事異動等による減

（千円）

その他の
増減分 △ 1,958 人事異動等による減
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（単位　千円）

退職手当組合

職員手当 計 共　済　費 負　担　金 備　　考

1,369 3,317 653 332

2,915 6,821 1,285 664

△ 1,546 △ 3,504 △ 632 △ 332

（単位　千円）

時間外勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 宿日直手当 管理職手当

302 0 0 0 0

504 0 0 0 0

△ 202 0 0 0 0

△ 4,468

8,770

合　　　　計

4,302

費
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