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大磯町地域包括支援センターの職員及び運営に関する 

基準を定める条例 

 

○ 制定概要 

「地域の自主性及び自立性を高めるための改革の推進を図るための関係法

律の整備に関する法律」（第３次一括法）の成立により、これまで「介護保険

法」や「介護保険法施行規則」によって定められていた地域包括支援センタ

ーの職員及び運営に関する基準について、市町村の条例で定めることとなっ

たため、新たに条例を制定します。 

 

○ 制定内容 

地域包括支援センターの職員及び運営に関する基準について定めます。 

多くの項目において、町の実情に国の基準を上回る内容又は異なる内容を

定める特段の事情は認められないので、原則として国の基準に基づいて町の

条例を制定します。 

 

 

１ 基準の類型 

地方分権改革推進計画（平成 21 年 12 月 15 日閣議決定）において、基準を 

条例に委任する場合の基準の類型が示されています。この基準の類型に従っ

て条例を定めます。 

 

基準の類型 内容 主な基準 

「従うべき基準」 

省令で定める基準

に従い定めるもの 

条例の内容を直接的に拘

束する、必ず適合しなけれ

ばならない基準であり、当

該基準に従う範囲内で地

域の実情に応じた内容を

定める条例は許容される

ものの、異なる内容を定め

ることは許されないもの 

・ 職員に関する基準 

 

「参酌すべき基準」 

省令で定める基準

を参酌するもの 

地方自治体が十分参酌し

た結果としてであれば、地

域の実情に応じて、異なる

内容を定めることが許容

されるもの 

・ 趣旨 

・ 基本方針 
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２ 条例の構成  

第１条 

  条例の趣旨を定めています。 

 第２条 

  条例における用語の定義を定めています。 

 第３条 

  基本方針について定めています。 

第４条 

職員に関する基準を定めています。 

第５条 

  委任について定めています。 

 

 全ての項目について、国の基準どおり定めています。 

  

３ 条例の施行日 

  平成 27 年４月１日 
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参考 

【関係法令（抜粋）】 

 

《介護保険法 平成９年法律第 123 号》 

第百十五条の四十六  地域包括支援センターは、前条第一項第二号から第五号

までに掲げる事業（以下「包括的支援事業」という。）その他厚生労働省令

で定める事業を実施し、地域住民の心身の健康の保持及び生活の安定のため

に必要な援助を行うことにより、その保健医療の向上及び福祉の増進を包括

的に支援することを目的とする施設とする。  

２ 市町村は、地域包括支援センターを設置することができる。  

３ 次条第一項の委託を受けた者は、包括的支援事業その他第一項の厚生労働

省令で定める事業を実施するため、厚生労働省令で定めるところにより、あ

らかじめ、厚生労働省令で定める事項を市町村長に届け出て、地域包括支援

センターを設置することができる。  

４ 地域包括支援センターの設置者は、包括的支援事業を実施するために必要

なものとして市町村の条例で定める基準を遵守しなければならない。  

５ 市町村が前項の条例を定めるに当たっては、地域包括支援センターの職員

に係る基準及び当該職員の員数については厚生労働省令で定める基準に従い

定めるものとし、その他の事項については厚生労働省令で定める基準を参酌

するものとする。  

６ 地域包括支援センターの設置者は、包括的支援事業の効果的な実施のため

に、介護サービス事業者、医療機関、民生委員法（昭和二十三年法律第百九

十八号）に定める民生委員、高齢者の日常生活の支援に関する活動に携わる

ボランティアその他の関係者との連携に努めなければならない。  

７ 地域包括支援センターの設置者（設置者が法人である場合にあっては、そ

の役員）若しくはその職員又はこれらの職にあった者は、正当な理由なしに、

その業務に関して知り得た秘密を漏らしてはならない。  

８ 第六十九条の十四の規定は、地域包括支援センターについて準用する。こ

の場合において、同条の規定に関し必要な技術的読替えは、政令で定める。  

９ 前各項に規定するもののほか、地域包括支援センターに関し必要な事項は、

政令で定める。  
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《介護保険法施行規則 平成 11 年厚生労働省令第 36 号》 

（法第百十五条の四十六第五項 の厚生労働省令で定める基準）  

第百四十条の六十六  法第百十五条の四十六第五項 の厚生労働省令で定める基

準は、次の各号に掲げる基準に応じ、それぞれ当該各号に定める基準とする。  

一  法第百十五条の四十六第四項 の規定により、地域包括支援センターの職員

に係る基準及び当該職員の員数について市町村が条例を定めるに当たって従う

べき基準 次のイ及びロに掲げる基準  

イ 一の地域包括支援センターが担当する区域における第一号被保険者の数がお

おむね三千人以上六千人未満ごとに置くべき専らその職務に従事する常勤の職

員の員数は、原則として次のとおりとすること。 

（１） 保健師その他これに準ずる者 一人 

（２） 社会福祉士その他これに準ずる者 一人 

（３） 主任介護支援専門員（第百四十条の六十八第一項に規定する主任介護支

援専門員研修を修了した者をいう。）その他これに準ずる者 一人 

ロ イの規定にかかわらず、次の（１）から（３）までのいずれかに掲げる場合

には、地域包括支援センターの人員配置基準は、次の表の上欄に掲げる担当す

る区域における第一号被保険者の数に応じ、それぞれ同表の下欄に定めるとこ

ろによることができる。 

（１） 第一号被保険者の数がおおむね三千人未満の市町村に地域包括支援セン

ターを設置する場合 

（２） 市町村の合併の特例等に関する法律（平成十六年法律第五十九号）第二

条第二項に規定する合併市町村又は地方自治法 （昭和二十二年法律第六十七

号）第二百八十四条第一項 に規定する一部事務組合若しくは広域連合であって、

イの基準によっては地域包括支援センターの効率的な運営に支障があると地域

包括支援センター運営協議会（指定居宅サービス事業者等（法第二十二条第三

項 に規定する指定居宅サービス事業者等をいう。）又はこれらの者に係る団体

の代表者、居宅サービス等の利用者又は第一号被保険者若しくは第二号被保険

者の代表者、地域住民の権利擁護を行い又は相談に応ずる団体等の代表者、地

域における保健、医療又は福祉に関する学識経験を有する者等のうち、地域の

実情を勘案して市町村が適当と認める者により構成されるものをいう。（３）

及び次号ロにおいて同じ。）において認められた場合 

（３） 市町村の人口規模にかかわらず、地理的条件その他の条件を勘案して特

定の生活圏域に一の地域包括支援センターを設置することが必要であると地域

包括支援センター運営協議会において認められた場合 

 

 

 

 

http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%95%bd%8b%e3%96%40%88%ea%93%f1%8e%4f&REF_NAME=%96%40%91%e6%95%53%8f%5c%8c%dc%8f%f0%82%cc%8e%6c%8f%5c%98%5a%91%e6%8c%dc%8d%80&ANCHOR_F=1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000005000000000000000000&ANCHOR_T=1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000005000000000000000000#1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000005000000000000000000
http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%95%bd%8b%e3%96%40%88%ea%93%f1%8e%4f&REF_NAME=%96%40%91%e6%95%53%8f%5c%8c%dc%8f%f0%82%cc%8e%6c%8f%5c%98%5a%91%e6%8c%dc%8d%80&ANCHOR_F=1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000005000000000000000000&ANCHOR_T=1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000005000000000000000000#1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000005000000000000000000
http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%95%bd%8b%e3%96%40%88%ea%93%f1%8e%4f&REF_NAME=%96%40%91%e6%95%53%8f%5c%8c%dc%8f%f0%82%cc%8e%6c%8f%5c%98%5a%91%e6%8e%6c%8d%80&ANCHOR_F=1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000004000000000000000000&ANCHOR_T=1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000004000000000000000000#1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000004000000000000000000
http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%8f%ba%93%f1%93%f1%96%40%98%5a%8e%b5&REF_NAME=%92%6e%95%fb%8e%a9%8e%a1%96%40&ANCHOR_F=&ANCHOR_T=
http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%8f%ba%93%f1%93%f1%96%40%98%5a%8e%b5&REF_NAME=%91%e6%93%f1%95%53%94%aa%8f%5c%8e%6c%8f%f0%91%e6%88%ea%8d%80&ANCHOR_F=1000000000000000000000000000000000000000000000028400000000001000000000000000000&ANCHOR_T=1000000000000000000000000000000000000000000000028400000000001000000000000000000#1000000000000000000000000000000000000000000000028400000000001000000000000000000
http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%95%bd%8b%e3%96%40%88%ea%93%f1%8e%4f&REF_NAME=%96%40%91%e6%93%f1%8f%5c%93%f1%8f%f0%91%e6%8e%4f%8d%80&ANCHOR_F=1000000000000000000000000000000000000000000000002200000000003000000000000000000&ANCHOR_T=1000000000000000000000000000000000000000000000002200000000003000000000000000000#1000000000000000000000000000000000000000000000002200000000003000000000000000000
http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%95%bd%8b%e3%96%40%88%ea%93%f1%8e%4f&REF_NAME=%96%40%91%e6%93%f1%8f%5c%93%f1%8f%f0%91%e6%8e%4f%8d%80&ANCHOR_F=1000000000000000000000000000000000000000000000002200000000003000000000000000000&ANCHOR_T=1000000000000000000000000000000000000000000000002200000000003000000000000000000#1000000000000000000000000000000000000000000000002200000000003000000000000000000
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担当する区域にお

ける第一号被保険

者の数 

人員配置基準 

おおむね千人未満 イの（１）から（３）までに掲げる者のうちから一人又は二

人 

おおむね千人以上

二千人未満 

イの（１）から（３）までに掲げる者のうちから二人（うち

一人は専らその職務に従事する常勤の職員とする。） 

おおむね二千人以

上三千人未満 

専らその職務に従事する常勤のイの（１）に掲げる者一人及

び専らその職務に従事する常勤のイの（２）又は（３）に掲

げる者のいずれか一人 

 

二  法第百十五条の四十六第四項 の規定により、地域包括支援センターの職員

に係る基準及び当該職員の員数以外の事項について市町村が条例を定めるに当

たって参酌すべき基準 次のイ及びロに掲げる基準  

イ 地域包括支援センターは、前号イに掲げる職員が協働して包括的支援事業を

実施することにより、各被保険者の心身の状況、その置かれている環境等に応

じて、法第二十四条第二項 に規定する介護給付等対象サービスその他の保健医

療サービス又は福祉サービス、権利擁護のための必要な援助等を利用できるよ

うに導き、各被保険者が可能な限り、住み慣れた地域において自立した日常生

活を営むことができるようにしなければならないこと。 

ロ 地域包括支援センターは、当該市町村の地域包括支援センター運営協議会の

意見を踏まえて、適切、公正かつ中立な運営を確保すること。 

http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%95%bd%8b%e3%96%40%88%ea%93%f1%8e%4f&REF_NAME=%96%40%91%e6%95%53%8f%5c%8c%dc%8f%f0%82%cc%8e%6c%8f%5c%98%5a%91%e6%8e%6c%8d%80&ANCHOR_F=1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000004000000000000000000&ANCHOR_T=1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000004000000000000000000#1000000000000000000000000000000000000000000000011504600000004000000000000000000
http://law.e-gov.go.jp/cgi-bin/idxrefer.cgi?H_FILE=%95%bd%8b%e3%96%40%88%ea%93%f1%8e%4f&REF_NAME=%96%40%91%e6%93%f1%8f%5c%8e%6c%8f%f0%91%e6%93%f1%8d%80&ANCHOR_F=1000000000000000000000000000000000000000000000002400000000002000000000000000000&ANCHOR_T=1000000000000000000000000000000000000000000000002400000000002000000000000000000#1000000000000000000000000000000000000000000000002400000000002000000000000000000

